
Criteria ↓ Scale → 4 – Excellent  3 – Proficient  2 – Adequate  1 – Limited  Insufficient/ Blank* 

Expounds the 
domestic and foreign 
policies of respective 
nation 

­ policies comprehensively 
embody traditional 
alliances, contemporary 
events, voting records, and 
national interests 

­ policies are exceptionally 
consistent during the 
committee session 

­ policies accurately 
portray traditional 
alliances, contemporary 
events, voting records, and 
national interests 

­ policies are mostly 
consistent during the 
committee session 

­  policies somewhat 
reflect traditional alliances, 
contemporary events, 
voting records, and national 
interests 

­ policies are basically 
consistent during the 
committee session 

­ policies vaguely resemble 
traditional alliances, 
contemporary events, 
voting records, and national 
interests 

­ policies are rarely 
consistent during the 
committee session 

Facilitates the 
formulation of original 
resolutions 

­  efficiently engages 
sponsors, signatories, and 
committee input 

­ incorporates precedents 
in new resolutions 

­ establishes  innovative 
ideas 

­  systematically assembles 
sponsors, signatories and 
committee input 

­ acknowledges precedents 
in new resolutions 

­ demonstrates thoughtful 
ideas 

­  superficially involves 
sponsors, signatories and 
committee input 

­  touches­on precedents in 
new resolutions 

­ shows predictable ideas 

­  minimally seeks 
sponsors, signatories and 
committee input 

­  ignores precedents in 
new resolutions 

­ offers illogical ideas 

Maintains a 
diplomatic disposition 
during all conference 
events 

­ conduct epitomizes the 
“purposes” as stated in 
Article 1 of the UN Charter 

­ interpersonal relations 
illustrate a determined 
commitment to consensus 

­ conduct confirms the 
“purposes” as stated in 
Article 1 of the UN Charter 

­ interpersonal relations 
support a firm commitment 
to consensus 

­ conduct reflects the 
“purposes” as stated in 
Article 1 of the UN Charter 

­ interpersonal relations 
exhibit a recognizable 
commitment to consensus 

­ conduct wavers regarding 
the “purposes” as stated in 
Article 1 of the UN Charter 

­ interpersonal relations 
show an indefinite 
commitment to consensus 

Enhances committee 
discourse on topics 
through speech and 
demeanor 

­ speaking opportunities 
refine and enrich 
committee discourses 

­ exceptionally confident 
and captivating 

­ speaking opportunities 
concentrate and benefit 
committee discourses 

­ genuinely confident and 
effective 

­ speaking opportunities 
clarify and assist 
committee discourses 

­ reasonably confident and 
straightforward 

­ speaking opportunities 
confuse and hinder 
committee discourses 

­ minimally confident and 
vague 

Adheres to rules of 
procedure in 
committee sessions 

­ executes a concise 
comprehension of the rules 
of procedure 

­ confirms a substantial 
comprehension of the rules 
of procedure 

­ demonstrates a basic 
comprehension of the rules 
of procedure 

­ illustrates a sketchy 
comprehension of the rules 
of procedure 

* No score is awarded 
because there is 

insufficient evidence 
of delegate 

performance


